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(Peer-) Berater/in (m/w/d) für die EUTB® im Kreis Lippe 

Die Ergänzende unabhängige Teilhabe-Beratung (EUTB®) im Kreis Lippe berät Menschen 
mit (drohender) Behinderung sowie deren Angehörige zu allen Fragen und Anliegen um 
die Themen Behinderung und Teilhabe. Die Beratung ist kostenfrei, unabhängig und auf 
Augenhöhe – insbesondere durch Einsatz der Peer-Beratung. Die EUTB® hält 
Beratungsstellen in Detmold, Lemgo und Blomberg vor und bietet bei Bedarf 
aufsuchende Beratung an. 

Träger der EUTB® ist der Verein „Beratung und Selbst-Hilfe Lippe“, der sich für die 
Belange von Menschen mit Behinderung im Kreis Lippe einsetzt.  

Für die Beratungsstelle Lemgo suchen wir zum 15.10.2026 eine/n Peer-Berater/in 
(m/w/d) als Mutterschutz- und anschließender Elternzeitvertretung in Voll- oder 
Teilzeit. 

Ihre Aufgaben: 

- Beratung von Menschen mit Behinderung, deren Angehörigen und Interessierten 
unter Einsatz von Beratungsmethoden (Peer-Beratung, Empowerment und 
weitere) 

- Einzelfallberatungen zu Rehabilitations- und Teilhabeleistungen insbesondere 
nach dem SGB IX 

- Durchführung der Beratung in Präsenz, Online oder per Telefon mit 
anschließender Dokumentation 

- Pflege und Weiterentwicklung des regionalen Netzwerks 
- Planung und Durchführung von Projekten und Informationsveranstaltungen 
- Umsetzung der Öffentlichkeitsarbeit  

Ihr Profil:  

- Abgeschlossener (Fach-) Hochschulabschluss im sozialen Bereich 
- Eigene Erfahrung mit Behinderung oder chronischer Erkrankung (Peer-Ansatz) 

wünschenswert 
- Empathische und wertschätzende Beratungshaltung 
- Eigenverantwortliche, strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise  
- Kenntnisse im Sozial- und Rehabilitationsrecht wünschenswert oder 

Bereitschaft, sich einzuarbeiten 
- EDV-Kenntnisse  
- Digitale Kompetenz, Erfahrung mit Social Media und WordPress wünschenswert 
- Führerschein und eigener PKW 
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Wir bieten: 

- Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit Raum für eigene 
Ideen 

- Kollegiales und unterstützendes Team 
- Regelmäßige Team- und Fallbesprechungen sowie Begleitung durch externe 

Supervision 
- Feste Ansprechpartnerin während der Einarbeitungsphase 
- Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen 
- Vergütung nach TVÖD SuE 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bis zum 05.07.2026 per Mail an: 
verein.info@beratungsstelle-lippe.de. 

Ihre Ansprechpartnerin bei Fragen ist Sonja Wagner, Tel.: 0 52 31 / 60 24 95 

Informationen zur EUTB® und dem Trägerverein finden Sie auf  
www.beratungsstelle-lippe.de. 
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